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. MINISTERSTVO SKOLSTVI OP Vzd&lavani - o
EVROPSKA UNIE MLADEZE A TELOVYCHOVY pro konkurenceschopnost Ustecky kraj

Nové moduly vzdélavani v Usteckém kraji

Cz.1.07/3.2.06/02.0024

Asociace poskytovateld socialnich sluzeb CR je usp&snym predkladatelem projektu s
nazvem Nové moduly vzdélavani v Usteckém kraji (New training modules in the
Usti Region), ktery byl podpofen z Evropského socialniho fondu v ramci Operacniho
programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost prioritni osa 7.3 DalSi vzdélavani,
oblast podpory 7.3.2 Podpora nabidky dalSiho vzdélavani.

Tento projekt je spolufinancovan Evropskou unii z prostredk Evropského
socialniho fondu.

Datum zahajeni fyzické realizace projektu: 1.3.2011

Datum ukonceni fyzické realizace projektu: 31.8.2013

Celkova doba trvani: 30 mésicu

Rozpocet projektu celkem: 5 366 879,20 K¢

Projekt vychazi z potfeb popsanych v "Strategii rozvoje lidskych zdroju Usteckého
kraje" a "Dlouhodobém zaméru vzdélavani a rozvoje vychovné vzdélavaci soustavy v
Usteckém kraji 2008-2010". Z t&chto materialG vyplyva, Ze se v kraji nedostatek
kvalifikovanych pracovniku, coZz uzce souvisi s nizkou nabidkou vzdélavani v kraji,
chybi konkrétni kurzy vazané na pracovni mista vytvarena zahranicnimi investory. V
ramci tohoto projektu budou vyvijeny vzdélavaci moduly. I. Firemni supervize; Il.
"Tah na branku" diky koucingu a motivaci; lll. Friendly employer (FE) - jak na to; IV.
Rosteme diky zvladnutému marketingu, které jsou svym zaméfenim zacileny
predevS§im pro zaméstnance malych a stfednich podnika, tzn. pro stfedni
management, personalisty, PR managery.

Celkovy pocet ucastnikd v cilové skupiné je 24 osob - jedna se o 4 lektory, ktefi
budou na 20-ti osobach dalSiho vzdélavani pilotné ovéfovat nastaveni efektivity
vyuky jednotlivych vzdélavacich modulu.

Kontaktni osoby projektu:

Ing.Bc.Alice Svehlovéa — koordinator projektu, e-mail: reditelka@apsscr.cz
Mgr. Iva Vrbova — vécny manazer projektu

Jana Panova — finan¢ni manazer projektu
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