Navrh zmény
(zprisneni) kvalifikacnich
kritérii - pracovnik

v socialnich sluzbach

Pro vétsi kompetence
a vyssi kvalitu pracovnikl
v socialnich sluzbach

APSS CR



APSS CR zalozila pracovni skupinu, ktera vyuzivala vystupy z projektu:
Zvysovani kvality systému socialnich sluzeb prostiednictvim vytvoieni
kvalitniho systému dalSiho vzdélavani pracovnikii v socialnich sluzbach
(mpsv.cz).?

Soucasny stav

V souladu s § 116 zakona ¢. 108/2006 Sh. a provadécim predpisem - vyhlaskou
€. 505/2006 Sh., § 37 (obsah kvalifikacniho kurzu).

Podminky: bezihonnost, zdravotni stav, minimalné ukoncené zakladni vzdélani
+ kvalifikacni kurz (KVK).

Kvalifikacni kurz v soucasnosti
Na zakladé zkusenosti
zakonna APSS CR - zahdjeni
povinnost kurzu za 10 mésicd
po nastupu do zaméstnani
18 _ =

=

=
®

~
ich

[<

6

Doba v mésicich,
do kdy je nutné
absolvovat kurz

Priibéh kurzu
v mésicic|
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Podminku absolvovani kvalifika¢niho kurzu je tfeba spinit do 18 mésicli ode dne
nastupu zameéstnance do zameéstnani. Do doby splnéni této podminky vykonava
zaméstnanec Cinnost pracovnika v socidlnich sluzbach pod dohledem odborné
zpUsobilého pracovnika v socidlnich sluzbach.

(zkusSenosti z praxe: poskytovatelé vysilaji na KVK zaméstnance 10-15 mési-
cti po nastupu do zaméstnani.)

1 Registracni ¢islo projektu: CZ.03.2.63/0.0/0.0/15_017/0006925, rozpocet: 29,2 milionu K¢, doba realizace projektu: 1. 3. 2017-31. 10. 2021.



Navrh na zménu kvalifikacnich podminek
pracovniku v socialnich sluzbach
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ZAKLADNI UNIVERZALNI
KURZ KURZ

24 hodin 120 hodin

po nastupu po nastupu
do sociadlni sluzby do sociadlni sluzby

= Urychlit proces celozivotniho vzdélavani.

= Stanovit minimalni troven vzdélavani.

= Stanovit rozsah celozivotniho specializovaného
vzdélavani, které neni soucasti zakonem
stanoveného roc¢niho rozsahu (24/48 hodin za rok)2.

= Udélat revizi obsahu soucasného kvalifikacniho
kurzu a v jeho Uvodni ¢asti pFidat problematiku
nasili a ,,abusementu*,

* Prechodné obdobi 3 roky.

= Vyjimka pro studenty a absolventy (pfipravuijici se
na budouci povolani v souladu se zakonem ¢. 108/2006 Sh.).

= Dilc¢im cilem je vydani metodiky
APSS CR x MPSV ,,Jak spravné postupovat
pfi vzdélani a zaméstnavani novych zaméstnancii
na pozici pracovnik v socidlnich sluzbach.

Kurzy dle délky trvani
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ZAKLADN{ KURZ UNIVERZALN{ KURZ SPECIALIZACNI KURZ

Vybér specializaénich modulii bude z3visly na rozhodnuti managementu

daného zafizeni dle prevaZujici cilové skupiny v zafizeni socidlnich sluZeb.

2 Stavajici ndvrh zakona €. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach.

SPECIALIZACNI
KURZ

48 hodin

po nastupu
do socialni sluzby

MODUL

Cilova skupina:
seniofi a osoby s demenci

MODUL

Cilova skupina:

osoby s télesnym,
smyslovym postizenim

a dusevnim onemocnénim

MODUL

Cilova skupina:

osoby s mentdalnim

a kombinovanym postiZzenim
Ci s poruchami

autistického spektra

MODUL

Cilova skupina:

dospéli, déti, rodiny v krizi
nebo ohroZené socidlnim
vyloucenim anebo s rizikovym
zplisobem Zivota a osoby
ohroZené zavislostnim
chovanim

MODUL

Prace s lidmi
v komunitnich sluzbach




APSS CR

Asociace poskytovatelii socialnich sluzeb €R
Vancurova 2904 | 390 01 Tabor

tel.: +420 381 213 332

e-mail: apsscr@apsscr.cz

WWW.apsscr.cz
www.socialnisluzby.eu
www.listysp.cz



