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Pravidla projednavani hrubéeho
poruseni Etického kodexu APSS CR

Podnét na vylouceni ¢lena nebo pozastaveni Clenstvi mlze byt podan ¢lenem nebo
organem APSS CR na zakladé vlastnich nebo publikovanych poznatké o diivodném
podezieni poruseni etického kodexu APSS CR (eticky kodex) ¢lenem APSS CR. Podnét se
podava prezidiu APSS CR (prezidium).

Prezidium podnét projedna na svém nejblizS§im zasedéani. Pfed jeho projednanim si vyzada
stanovisko dot¢eného ¢lena APSS CR (dotceny clen).

V pfipadé, Ze prezidium rozhodne o pozastaveni Clenstvi, vyzada si stanovisko Etické
komise APSS CR (EK), zda doglo k hrubému poruseni etického kodexu.

Prezidium muze rozhodnuti o pozastaveni clenstvi odlozit a vyzadat si stanovisko EK.
V obou pfipadech o této skutecnosti dotéeného clena informuje.

EK do 10 dnl od doruceni zadosti prezidia o vydani stanoviska zahaji proces posouzeni,
zda doslo k hrubému poruseni etického kodexu, a do 3 mésicd od doruceni zadosti prezidia
stanovisko vyda.

Pokud neni mozné stanovisko vydat ve stanovené |hité, predseda EK pozada prezidium
o prodlouzeni terminu.

O pfipadném prodlouzeni Ihiity bude dotéeny ¢len sekretaristem APSS CR neodkladné
vyrozumen.

Predseda EK muUze dotceného clena vyzvat k soucinnosti (doplnéni informaci, provedeni
Setreni na misté ad.).

Dotceny ¢len do 14 dnt od doruceni vyzvy k soudinnosti zasle EK pozadované informace.

Pokud EK navrhne provedeni Setfeni na misté, Setfeni po schvaleni prezidentem probéhne
podle interniho predpisu APSS.

Pokud dotceny ¢len v rozporu s ustanovenim ¢l. Ill, odst. 3, pism. a) Stanov APSS CR
soucinnost odmitne, bude hrubé poruseni etického kodexu povazovano za prokazané.

EK vyda stanovisko, kterym konstatuje, zda doslo k hrubému poruseni etického kodexu.

10) Prezidium stanovisko EK projedna na svém nejblizSim zasedani a rozhodne o:

a) pozastaveni ¢lenstvi a podani navrhu na vylouceni dotéeného clena z dlivodu hrubého
poruseni etického kodexu valné hromadé APSS CR (valna hromada), nebo

b) pokracovani pozastaveni clenstvi a podani navrhu na vylouceni dotéeného ¢lena
z dlvodu hrubého poruseni etického kodexu valné hromadé, nebo

c) obnoveni pozastaveného clenstvi dotéeného clena a o odloZeni podnétu, nebo
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d) odlozeni podnétu.

11) O vysledku svého rozhodnuti prezidium dotéeného ¢lena informuje bez zbytecného
odkladu, nejpozdéji do 14 dnd.

12) Dotéeny ¢len, kterému bylo pozastaveno Clenstvi, ma pravo pfi projednavani navrhu
prezidia na ukonéeni jeho &lenstvi na jednani Valné hromady APSS CR k navrhu vystoupit.

13) Podklady a komunikaci mezi zicastnénymi stranami v pribéhu projednavani podezreni
na hrubé poruseni etického kodexu zajistuje sekretariat APSS CR.

14) VSechna sdéleni mezi stranami, jimiz jsou prezidium, EK a doteny ¢len jsou zasildna
elektronicky a povazuji se za doru¢end dnem odeslani.

15) VSemi terminy uvadénymi v tomto dokumentu jsou mysleny kalendarni dny.
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